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2025 年年底，农业农村部农产品质
量安全中心第40号公告，公布了2025年
第三批全国名特优新农产品，平陆县小
麦粉是我市唯一入列的。

一粒小麦是如何变成面粉的？
作为平陆小麦粉主要生产经营单位

之一的平陆县塬麦农业面粉加工有限公
司（以下简称“平陆塬麦”）给出的答案
是，在生产车间的机器里，来来回回要跑
一个“半马”。

“20多公里？”
“是的！”该公司生产车间负责人陈

兆辉说，“进入公司的小麦要历经初清、
清理、制粉、配粉四大步，才能变成精细
雪白的面粉。”

说起来就一句话的事，可小麦想完
成真正的“蜕变”却没那么容易。

初清时会用到圆筒初清筛、旋振筛、
流量秤；清理时会用到去石机、色选机、
搓擦机、打麦机；制粉时会用到磨粉机、
松粉机、高方筛、清粉机、杀虫机；配粉时
会用到混合机、批量秤、打包机……他们

粗算过，小麦变成面粉要在各种机器里
穿梭20多公里，接近一个“半马”。

在这个穿梭的过程中，小麦会被“六
皮八芯”“三渣三尾”的生产工艺精研细
磨。

先进的生产设备及工艺，只为确保
“粮心不变”，生产出“健康好面”。当然，
全凭这些还不够，实时检测贯穿了制粉
全过程。

近红外（面粉）分析仪、加工精度测定
仪、粉质仪及拉伸仪……走进该公司的检
测室，一台台精密的仪器运行有序。“靠
数据说话，产品的品质才能更稳定，这也
为研发新产品提供了支撑。”陈兆辉说。

说到产品，平陆塬麦可是多样化的。
过去面粉厂加工，出来的只有麸皮

和面粉。如今，该公司的生产线能产出
数十种不同用途的面粉。

“一粒小麦，因品种、等级、面筋含量
等不同，磨成的面粉也有差别。通用粉
做饺子、面条等家常面食，专用粉则细分
为馒头粉、面包粉、油条粉等。”陈兆辉
说，“通过不同粉种的搭配，只为满足日
益多元的消费需求。”

生产线的轰鸣声背后，是实实在在
的社会效益。

这家位于平陆县张店镇农业产业园
区，专业从事生产、销售高标准面粉的规
模化现代企业，年可产出各类面粉 10 万
吨，产值3亿余元，利税达到1000万元。

背靠大树好乘凉。
“以前我们收下的小麦大都卖到了

外地，而今都进了塬麦。”平陆圣正福粮
油购销公司负责人王夏超说，“有了塬
麦，就不再为销路发愁了。”

今年，王夏超给平陆塬麦先后送来
优质原麦 5000 多吨，体量比去年增加了
一半还多。“原来的季节性销售变成了现
在的常态化订单，心里踏实了。”因为他
的背后还有千千万万的普通粮农。

“一面兴”带动“多业旺”。
该公司解决了 50 多人就业，员工的

月平均工资达 4000 元，远超当地农业零
工收入。此外，小麦种植、收购、运输乃
至周边餐饮业随之活跃，一条“粮头食
尾”的全产业链初具雏形。

产业链的延伸不止于此。陈兆辉透
露，企业还计划新建馒头厂，向下游食品

加工领域拓展，不断提升小麦附加值。
与此同时，该企业积极与平陆县农

业农村局展开合作，大力推广优质小麦
品种，并以每公斤高于市场价0.1元的价
格进行回购，既要充分调动粮农种植积
极性，更要确保小麦源头品质可控。

“一手托起粮食，一手托起饭碗。”在
平陆，这不仅是口号，更是产业实践的落
脚点。通过标准化种植、智能化加工、品
牌化营销，平陆塬麦的不懈努力成了我
市“三个运城”（运城面粉、运城苹果、运
城蔬菜）农业战略的生动缩影。

从田间到车间、从原粮到品牌，平陆
塬麦用科技与匠心，为“大国粮仓”夯基
筑本。目前，该公司的生产规模在运城
制粉行业位居前列，塬麦面粉香飘千家
万户。

“党的二十届四中全会提出，加快农
业农村现代化，扎实推进乡村全面振
兴。”如缕缕春风，轻抚万千人心。当新
一季的小麦悄悄向下扎根广袤的河东大
地，平陆塬麦的现代化生产车间内，成千
上万吨小麦正历经着“千锤百炼”，完成
着“半马”之行。

运城晚报讯 为深入践行以职工为中心的工作
导向，切实把工会组织的“娘家人”关怀送到困难职
工心坎上，1月14日，闻喜县总工会组织工作组开展
困难职工入户走访核查行动（下图），通过精准识别、
细致摸排，着力构建常态化、动态化帮扶工作体系，
为后续精准施策、高效帮扶筑牢坚实基础。

走访过程中，工作人员采取“基层摸排上报+入
户实地核查”的方式，深入困难职工家中，与职工及
家属促膝长谈，详细询问家庭的成员结构、收入来
源、收支状况、健康情况等核心信息，重点核实因病、
因残、因学等产生的刚性支出情况，逐一记录家庭面
临的实际困难与诉求，全面掌握困难职工家庭的真
实状况，确保采集信息精准无误，为精准帮扶工作提
供第一手资料。

“感谢你们主动上门了解情况，我正愁该如何渡
过难关，这下有希望了！”困难职工贺师傅激动地说。
据了解，贺师傅因意外受伤致残，妻子同样身有残
疾，家中两个孩子正在上学，生活十分拮据。

闻喜县总工会党组书记、常务副主席王晓彬表
示，工作组将根据走访核查掌握的翔实情况，针对性
提供生活救助、医疗互助、子女助学等多元化服务，
切实解决困难职工的急难愁盼问题。 （刘佳）

闻喜县总工会

暖心入户摸实情
精准帮扶解民忧

运 城 晚 报 讯（记 者 陶 登
肖）冬风送寒，关爱同行。1 月
15 日，在全国总工会设立的“工
会服务户外劳动者日”当天，盐
湖区总工会联合运城市爱心驿
站社会工作服务中心、盐湖区志
愿者协会开展慰问活动。一份
份满载心意的慰问品、一句句饱
含深情的问候，将党和政府的关
怀与工会“娘家人”的温暖，精准
传递给环卫工人、快递员、外卖
骑手等户外劳动者群体，让寒冬
中的城市守护者们倍感暖意。

“你们常年奋战在街头巷
尾、风雨一线，用脚步丈量城市、
用汗水守护秩序，是最值得尊敬
的人！”活动现场，盐湖区总工会
负责人的致辞质朴而真挚，既高
度肯定了户外劳动者在城市洁
净、有序运转中的基础性作用，
也表达了工会组织对这一群体
的深切牵挂。话音刚落，现场便

响起阵阵掌声，不少劳动者脸上
露出了欣慰的笑容。

现场，慰问物资整齐码放，
有米、面、奶、鸡蛋等。这些物资
虽不名贵，却精准对接了户外劳
动者的实际需求，承载着对他们
辛勤付出的诚挚谢意。工会工
作人员与志愿者分工协作，有序
将慰问品送到每一位劳动者手
中（上图），同时细心询问他们的
工作强度、冬季防护情况，倾听
他们的急难愁盼问题。

“感谢工会记挂着我们。”从
事环卫工作 10 年的王师傅说，
除了节日慰问，遍布中心城区的
户外劳动者爱心驿站更是日常
工作中的“温暖港湾”，累了能歇
脚、渴了能喝水、饭凉了能加热，
贴心服务让户外工作不再“风餐
露宿”。

据悉，盐湖区总工会始终将
户外劳动者权益保障放在重要

位置，除了节日集中慰问，更依
托全区的劳动者爱心驿站，构建
起“夏送清凉、冬送温暖、四季送
关爱”的常态化服务体系。这些
驿站不仅配备了饮水机、微波
炉、空调、应急药箱等基础设施，
部分站点还增设了心理咨询室、
法律援助服务中心，定期开展公
益讲座与技能培训，让服务从

“物资补给”延伸至“精神赋能”。
盐湖区总工会相关负责人

表示，本次“工会服务户外劳动
者日”慰问活动，是深化“我们的
节日 工会在身边”系列活动的
具体举措。下一步，工会将继续
联合社会各界力量，优化爱心驿
站服务功能，拓展服务覆盖面，
推动关爱户外劳动者行动从“节
日化”走向“日常化”，让每一个
城市建设者都能在奋斗中收获
尊严与幸福，让盐湖区因这份关
爱更具温度与活力。

盐湖区开展“工会服务户外劳动者日”慰问活动

一粒小麦的“半马”之行
——看平陆塬麦如何擎起“运城面粉”这面旗


