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赶集“摆摊”送岗忙
——永济市流动招聘会一线见闻

□记者 范楚乔 郝丽莎 文图
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工会帮就业 云端来发力
▲推荐岗位

本版责编  范楚乔  校对  商 英

▲1月28日，学员在专业老师指导下进行家政
技能培训，学习制作高级港式营养餐。

学员参加的是省级劳务品牌“晋运管家”今年
第一期高级港式营养餐培训班，为期6天，培训内
容包括高端菜品制作方法和烘焙技巧。结业后，
学员将自行练习技能，为就业打基础。

记者 范楚乔 摄

“逛会就能找工作，省时又省
心。找不到合适的，微信群还给持
续推送岗位，非常方便！”1 月 26 日，
在永济市虞乡镇人头攒动的腊八古
会上，记者看到，现场不仅有琳琅满
目的小吃摊、年货摊，还有醒目、暖
心的就业服务“摊位”，为集会增添
了一道新风景。

把服务窗口搬到乡镇集市，是
近年来人社部门的创新性举措。此
次，永济市零工市场策划了年前 20
余场流动招聘会。虞乡镇是流动招
聘的第 4 天，此前，工作人员还走进
开张镇、卿头镇、蒲州镇的集会，送
岗不停歇。

为了感受这份送岗
之旅的民生温度，1
月27 日，记者跟随
小分队的脚步，
来到韩阳镇的
集会。

“叔，您想
找 本 地 的 还
是 外 地 的 ？”

“本地的。”“有
个送配餐的活，
每 天 工 作 8 小
时，您看合适不？”

“管吃住不？”上午10
时，永济市零工市场工
作人员李莉和竹林村村民贺
先生详聊了一个本地岗位。随后，
贺先生扫码加入就业服务微信群，
方便今后找工作。他说：“村里通知
集会上有招聘会，我办完事就过来
转转。我去年干的建筑行业，今年
想找个轻松些的活，群里以后有合
适的岗就能联系，不用来回跑路，挺
好！”

线下集会咨询的人气旺，线上
直播间里也很火爆。“欢迎大家来到
直播间，今天是在韩阳镇，所有岗位
都是免费推荐……”招聘活动中，工
作人员通过线上直播间同步直播带
岗，让求职者能够“云端”找活。

岗位推荐、政策咨询、直播带
岗……络绎不绝的人流在摊位前驻
足，人社部门深入基层的送岗服务
落实到了群众身边，让永济市 2026

年 春 风 行 动 暨
就业援助季招聘

活动提升了不少
温度。

“我们提前摸排
各个乡镇的就业需求，再

精准对接企业，筛选出合适的
岗位。一方面送政策，一方面送岗
位，希望通过流动招聘会，将更多岗
位信息送到群众身边，进一步宣传
零工市场的公益性作用，让大家求
职有渠道、就业更方便。”永济市零
工市场运营负责人王怀登说。

工作人员宣传推荐的岗位来自
60 余家企业，不仅有本地就近岗
位，也有省外优质岗位，包括长期
固定和短期灵活岗位，涵盖普工、
技术、服务等多个领域，能满足不
同年龄段、不同背景求职者的需
求。

招聘会的贴心，还体现在灵活
变通的细节里。以开张镇为例，工
作人员在摸排中得知，镇里集会和
枣圪塔村古会是同天，便决定兵分
两路同时“摆摊”；虞乡镇腊八古会

人流量大，展位从早上8时一直持续
到下午5时许。

“集会上咨询的求职者，以40岁
到60岁居多，有给自己找的，也有帮
年轻人物色的，参与度很高。就近
能顾家，外出高薪岗多，大家可以根
据自身需求筛选。”李莉说。

集市散场后，就业服务仍在继
续。工作人员会对照微信好友添加
记录，逐一回访求职者，明确需求、
推荐岗位。虞乡镇居民崔女士常年
在外务工，想重新换个务工地，年后
外出打工。工作人员给她推荐了两
个适配岗位，约定正月初八再次回
访，确认岗位和出行时间。“工作人
员不光给我送岗位，还帮忙分析哪
个更适合，有问题都能咨询，服务太
贴心了。”崔女士说。

“我们会继续深入乡镇集市，把
流动招聘会办得更实更细。”永济市
人社部门相关负责人表示，将持续
搭建用人单位与求职者的对接桥
梁，让更多群众在家门口找到满意
的工作，用暖心服务为群众幸福生
活“加码”。

运城晚报讯（记者 郝丽莎）1
月28日，从市人社部门获悉，我市将
于 2 月 26 日（正月初十）8:30~14:
00，在 市 体 育 馆 广 场 举 办 运 城 市
2026年“春风行动”暨就业援助季专
场招聘活动，求职者可前往现场参
加或线上参与。

此次招聘活动的主题为“春风
送岗促就业 真情相助暖民心”，旨
在促进高校毕业生、农村剩余劳动
力、退役军人及就业困难人员等各
类求职者充分就业。活动分为就业
创业政策宣传、现场招聘对接洽谈、
网络招聘及直播带岗等板块。

有意向参会的企业可携带资料
报名，具体包括企业营业执照及经
办人身份证复印件、企业授权委托
书及承诺书、企业招聘简章，以上资
料须加盖公章，并报送至市人力资
源市场 20 号窗口审核。同时，电子
版招聘简章需发送至邮箱 ycsrl‐
zysc@163.com。若企业经营人力
资源服务项目，还需提供劳务派遣
经营许可证和人力资源服务许可
证。报名截止时间为 2 月 4 日（腊月
十七），如需咨询可拨打电话 0359-
2611306。

运城晚报讯（记者 陶登肖）1 月 28 日，绛县
2026年工会帮就业行动线上招聘会在绛县零工市
场举行，依托直播带岗室等场所，以“线上直播带
岗+云端岗位对接”模式为求职者和用工企业搭建
高效就业桥梁。

近年来，绛县总工会创新打造“直播带岗”
新模式，“就业帮扶云”为企业和求职者搭建双
向选择平台，实现了就业服务从“线下面对面”
到“线上屏对屏”的高效转型，成效显著。

绛县总工会将联合该县人社局、教体局等部
门，通过“线上直播+线下宣讲”联动方式，深
入解读就业补贴、技能培训等政策，提高企业与
求职者的政策知晓率。同时，将增设法律咨询、
职业规划等环节，打造“带岗+服务”综合平台；
对达成意向的求职者开展回访，提供岗前培训、
权益维护等全链条服务。今后将全力擦亮“工会
帮就业”品牌，让更多求职者“触屏可及”理想
岗位，为企业发展注入人才活力。

运城晚报讯 （记者 陶登肖）
1 月 26 日，临猗县总工会工作人
员深入临猗农商银行中城支行工
会 驿 站 ， 开 展 情 暖 新 业 态 主 题
慰 问 活 动 ， 为 寒 冬 中 坚 守 岗 位
的 外 卖 骑 手 、 快 递 员 等 新 就 业
形态劳动者送上暖冬慰问品，以
实际行动传递党和工会组织的关
怀。

当天，驿站内暖意融融，工会
工作人员将腊八粥、苹果、小米、果
醋、洗衣液等慰问品递到劳动者手
中，详细询问工作生活状况和实际
需求，感谢他们为保障城市有序运
行、满足市民美好生活需要付出的
辛勤劳动。

临 猗 县 总 工 会 将 继 续 践 行
“娘家人”使命，持续深化工会驿

站建设，拓展服务功能，努力打
造集“休息补给、维权帮扶、教
育培训、文娱交流”于一体的综
合性服务平台。同时，将聚焦新就
业形态劳动者的“急难愁盼”问
题，全力做好建会入会、权益维
护、困难帮扶等工作，切实增强广
大劳动者的获得感、幸福感、安全
感。

临猗县总工会开展主题慰问活动——

寒 冬 情 暖 新 业 态 劳 动 者

技能培训“充电”忙
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